
  
 
 
 
 
 

 

 
Für die Monate April, Mai & Juni 2026 suchen wir eine zeitlich flexible 
 
Diplomierte Fachperson Kinderbetreuung 35% als Springer*in mit der 
Möglichkeit im Juni eine 50% Stelle als Fachperson anzutreten. Es besteht die 
Möglichkeit das 50%-Pensum durch Springereinsätze aufzustocken. 
 
Die Kita Firlifanz im Berner Lorrainequartier bietet Kindern im Vorschulalter eine sichere 
Oase, in der sie sich wohlfühlen und entfalten können. Das schöne Haus mit grossem Garten 
lädt zum Spielen drinnen und draussen ein. Jedes Kind hat seine individuellen Eigenschaften 
und Tempi - dies wird im Firli mit grossem Respekt unterstützt.  
 
In den zwei altersgemischten Gruppen werden täglich 24 Kinder im Alter von 3 Monaten bis 
7 Jahren liebevoll betreut.  
In unseren Teams arbeiten erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Auszubildende 
eng zusammen. Wir pflegen ein wertschätzendes und offenes Klima untereinander und 
begegnen in gleicher Weise den Kindern und ihren Eltern. 
 
Was Du mitbringst: 

• Du hast eine abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung (mindestens EFZ) und 
Berufserfahrung mit Kleinkindern. 

• Du bist zeitlich flexibel und kannst auch kurzfristig Dienste übernehmen und uns bei 
personellen Engpässen entlasten.  

• Du verbringst den Tag gerne mit Kindern, begegnest Ihnen einfühlsam & respektvoll.  

• Du bist eine aufgestellte Person mit Ideen, welche du gerne einbringst und umsetzt. 

• Du behältst in hektischen Situationen deinen kühlen Kopf und deinen Humor. 

• Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern liegt dir am Herzen. 

• Du magst den Austausch und das gemeinsame Tragen von Verantwortung in einem 
engagierten und kleinen Team. 

 
Wir bieten Dir: 

• Ein angenehmes Arbeitsklima in einem offenen und reflektierten Team. 

• Ein innovatives und gut durchmischtes Team bezüglich Alter und Geschlecht. 

• Die Möglichkeit nach den drei Monaten als Springerin die Rolle einer Fachperson zu 
einem Pensum von 40% bis 50% zu übernehmen 

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum. 

• Ein pädagogisches Konzept, welches für die Umsetzung realistisch ist. 

• Interne und externe Weiterbildungsangebote. 

• Mitarbeiterfreundliche Anstellungsbedingungen. 
 
Über deine Bewerbung freue ich mich. Per Mail gerne bis am 5. Januar an Alexandra Küenzi, 
Betriebsleiterin, alexandra.kueenzi@kita-firlifanz.ch  
Telefonische Auskünfte erhältst du direkt bei Alexandra Küenzi unter 031 333 06 21. 
Weitere Infos über uns: www.kita-firlifanz.ch 


